3/6/2018 Uradbe

Na osnovu clana 19. stavl. Zakona o Viadi Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 1/94 i 8/95), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, donosi

UREDBU O USLOVIMA KOJE JE PREDUZECE ODNOSNO DRUGO PRAVNO
LICE DUZNO DA ISPUNJAVA U POGLEDU BROJA ZAPOSLENIH RADNIKA
RADI OBAVLJANJA REGISTROVANE DJELATNOSTI
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Clan 1.

Ovom uredbom propisuju se uslovi koje u pogledu najmanjeg broja zaposlenih radnika mora
ispunjavati preduzece odnosno drugo pravno lica da bi moglo poceti obavljanje djelatnosti za koju je
registrovano.

Clan 2.

Registrovanu privrednu i vanprivrednu djelatnost, prema propisima o standardnoj klasifikaciji
djelatnosti, moze poceti obavijati preduzece odnosno drugo pravno lice koje ima:

1. direktora preduzeca odnosno drugog pravnog lica. koji je socijalno osiguran u preduzecu odnosno u
drugom

pravnom licu, u kojem obavlja djelatnost;

2. zaposlene radnike odgovarajuce sirucne kvalifikacije shodno potrebama djelatnosti preduzeca
odnosno drugog
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Clan 3.

Najmanji broj zaposlenih radnika koje mora imati preduzece odnosno drugo pravno lice u skladu sa
clanom 2. tacka 2. ove uredbe je:

1. jedan radnik u djelatnosti:

05.0ribarstvo, mrijestilista, ribnjaci, usluge u ribarstvu;

22 3umnozavanje (reprodukcija) snimljenih zapisa; 26.7 sjecenje, oblikovanje i obrada kamena; 26.8
proizvodnja ostalih nemetalnih mineralnih proizvoda: 51.1 trgovina na veliko uz naknadu ili na
ugovornoj osnovi (posrednicka prodaja); 52.7popravak predmeta za licnu upotrebu | domacinstvo;
55.2kampovi i druge vrste smjestaja za kraci boravak; 55.4 barovi; 55.5 kantina (menze) 1
snabdjevanje pripremljenom hranom (catering); 63.2 ostale pratece djelatnosti u saobracaju; 63.3
djelatnost putnickih agencija, turoperatora: ostale usiuge turistima, na drugom mjestu nepomenute;
63.4djelatnost ostalih agencija u saobracaju; 65.21finansijski zakup (leasing); 67.1 pomocne
djelatnosti u finansijskom posredovanju, osim osiguranja i penzijskih fondova; 70.1 poslovanje
vlastitim nekretninama; 70.2 iznajmljivanje vlastitih nekretnina; 70.3 poslovanje nekretninama, uz
naplatu ili po ugovoru; 71.1iznajmljivanje automobila; 71.2 iznajmljivanje ostalih sacbracajnih
sredstava; 71.3 iznajmljivanje ostalih masina i opreme; 71.4 iznajmljivanje predmeta za licnu upotrebu
za domacinstvo; 72 racunarske

(kompjuterske) i srodne aktivnosti; 74.1 pravne, racunovodstvene, knjigovodstvene i kontrolne
djelatnosti, savjetodavni poslovi u vezi poreza, istrazivanja trzista i ispitivanja javnog mijenja.
preduzetnicko i poslovno savjetovanje, upravijanje holdingdrustvima; 74.2arhitektonske i inzenjerske
djelatnosti i tehnicko savjetovanje; 74.4 reklama i propaganda; 74.3 agencije za zaposljavanje i
posredovanje radne snage; 74.6 djelamost

trzenja izgubljenih lica i zastita; 74.7 ciscenje svih vrsta objekata: 74.8 ostale poslovne djelatnosti, na
drugom mjestu nepomenute; 83.13 djelatost zubarske prakse; 91.1 djelatnost poslovnih, strukovnih
udruzenja i udruzenja poslodavaca; 91.2 djelatnost sindikata; 92.12 distribucija filmova 1 video
filmova; 92.13 prikazivanje filmova; 92.3 ostale zabavne djelamosti: 92.4 djelatnost novinskih
agencija; 92.6 sportska djelatnost;

93. ostale usluzne djelatnosti: 2. po jedan radnik za svaku masinu koja se daje u zakup, za svaku
prodavnicu, odnosno prodajno mjesto i mjesto za odrzavanje i popravak motocikla 1 automobila
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za gradnju ili rusenje, sa rukovaocem; 50 trgovina, odrzavanje i popravak motomih vozila i
motocikala; trgovina na malo motornih goriva i maziva; 52.1 trgovina na malo u nespecijalizovanim
prodavnicama; 52.2 trgovina na malo hranom, picem i duhanskim proizvodima u specijalizovanim
prodavnicama; 52.3 trgovina na malo farmaceutskim, medicinskim, kozmetickim 1 toaletnim
proizvodima; 52.4 trgovina na malo novom robom (nerabljenom) u specijalizovanim prodavnicama;
52.5 trgovina na malo polovnom robom u prodavnicama; 52.6tgovina na malo izvan prodavnica;
60.20stali kopneni prevoz; 80.41vozacke skole; 3. dva radnika u djelatnosti: 01.4 usluzne djelatnosti u
biljnoj proizvodnji i stocarstvu, osim veterinarskih usluga; 14.1 vadjenje kamena; 14.2 vadjenje
sljunka, pijeska i gline; 15.3 prerada i konzerviranje voca i povrea; 15.5 prerada mlijeka i proizvodnja
mlijecnih proizvoda; 15.6 proizvodnja mlinskih proizvoda. skroba i skrobnih proizvoda; 15.7
proizvodnja hrane za zivotinje; 15.8 proizvodnja ostalih prehrambenih proizvoda; 15.9 proizvodnja
pica: 18 proizvodnja odjece; dorada i bojenje krzna; 19 stavljenje i obrada koze; proizvodnja kofera i
rucnih torbica, sedlarskih i sarackih proizvoda i obuce; 20.4 proizvodnja drvene ambalaze;
20.5proizvodnja ostalih drvenih proizvoda, predmeta od pluta, slame i pletarskih materijala; 22.1
izdavacka djelatnost; 22.2stamparska djelatnost i usluzne djelatnosti u vezi sa stampanjem; 25
proizvodnja proizvoda od gume i plasticnih masa; 26.6 proizvodnja proizvoda od betona, cementa,
gipsa i vjestackog kamena; 28.1 proizvodnja metalnih konstrukcija; 28.6 proizvodnja sjeciva, alata,
brava i okova; 28.7 proizvodnja ostalih metalnih proizvoda; 36.2 proizvodnja kovanog novca, nakita i
slicnih proizvoda; 36.3 proizvodnja muzickih instrumenata; 36.4 proizvodnja sportske opreme; 36.5
proizvodnja igara i igracaka; 36.6 ostale preradjivacka industrija, na drugom mjestu nepomenuta; 37
reciklaza; 45.3 instalacioni radovi; 45.4 zavrsni gradjevinski radovi; 51.2 trgovina na veliko
poljoprivrednim sirovinama i zivom stokom; 51.3 trgovina

na veliko hranom, picem i duhanskim proizvodima; 51.4 trgovina na veliko proizvodima za
domacinstvo; 51.5 trgovina na veliko nepoljoprivrednim poluproizvodima, ostacima i otpacima; 51.6
trgovina na veliko masinama, opremom i priborom: 51.7 ostala trgovina na veliko; 55.3 restorani; 63.1
pretovar tereta 1 skladistenje robe: 64.12 kurirske usiuge, osim jaynih postanskih; 66.010siguranje
zivota; 80.42 obrazovanje odraslih i ostalo obrazovanje, na drugom mjestu nepomenuto; 92.7 ostale
rekreativne djelatnosti; 4. tri radnika u djelamosti: 01.1 uzgoj usjeva, vrtnog i ukrasnog bilja; 01.2
uzgoj stoke, peradi i ostalih zivotinja; 01.3uzgoj usjeva i uzgoj stoke (mjesovita proizvodnja); 15.4
proizvodnja biljnih i zivotinjskih ulja i masti; 20.1proizvodnja rezane gradje i impregnacija drveta;
20.3 proizvodnja gradjevinske stolarije i elemenata; 21.2 proizvodnja papimih i kartonskih proizvoda;
34.3 proizvodnja dijelova i pribora za motorna vozila i njihove motore; 36.1 proizvodnja namjestaja;
45 1pripremni radovi na gradilistu; 55.1hoteli; 74.3tchnicko ispitivanje i analiza; 5. petnaest radnika u
djelatnosti: 45.2visokogradnja i niskogradnja, izgradnja kompletnih objekata ili njihovih dijelova.

Clan 4.

Najmanji broj zaposlenih radnika odnosi se na svaku pojedinacnu djelatnost iz clana 3. ove uredbe
prema propisima o standardnoj klasifikaciji djelatnosti, a preduzece odnosno drugo pravno lice moze
poceti obavljati samo onu djelatnost za koju pojedinacno ispunjava najmanji broj zaposlenih radnika,
prema ovoj uredbi.

Clan 5.

Preduzece odnosno drugo pravno lice podnosi zahtjev nadleznom organu iz clana 108. stav 1. Zakona
o preduzecima ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 2/95 i 8/96) sa potrebnim dokazima o
ispunjavanju uslova za vrsenje odredjene djelatnosti, u skladu sa ovom uredbom.

Clan 6.

Preduzece odnosno drugo pravno lice, koje obavlja registrovanu djelatnost, a u skladu sa ovom
uredbom ne ispunjava uslove u pogledu najmanjeg broja zaposlenth radnika, duzno je da u roku od 60
dana od dana stupanja na snagu ove uredbe, zasnuje radni odnos sa potrebnim brojem radnika, u
skladu sa ovom uredbom.

Clan 7.
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Na osnovu Elane 19 stav |, Zakona o Vladi Federaciie Bosne 1 Hereegovine 1 SluZbene novine Federacije BIH™, br. 1/94 i
8/93). Vlada Federacije Bosne i Hercegovine. donos:

UREDBU

O DOPUNI UREDBE O USLOVIMA KOJE JE PREDUZECE ODNOSNO DRUGO PRAVNO LICE DUZNO DA
ISPUNJAVA U POGLEDU BROJA ZAPOSLENIH RADNIKA RADI OBAVLIANIA REGISTROVANE
DIELATNOSTI

Cian |.
U Liredbi o uslovima koje je preduzede odnosno drugo pravie lice duZno da ispunjava u pogledu broja aposienih radnika
radi chavijanja registrovane djelainosti (<Sluzbene novine Federacije BiH™, bro] 1598, iza ¢lana 6. dodaje se novi élan 6a.
koji glasi:
*Clan 6a
Novianem kaznom od 300.00 KM do 5.000.00 KM kazait &e se za prekeial preduzede odnosno drugo pravno lice koje po&ne

ebavijanje djelatnosti za koju je registrovano. a ne ispunjava uyjete u pogledu najmanjes broja zaposienih radnika iz ¢lana 3.
ove uredbe,

Novéanom kaznom od 20000 KM do 1.000.00 KM kaznit &e se odgovorno tee u preduzeéu odnosno drugom pravnom licy
za prekriaj iz stava | ovog Clana”

Clan 2.

Ova uredba stupa na snagy danom objaviiivania u “Sluzbenin novituina Federacije Bit™

V' braj 36/99

4, februara (999, godine
Saaijevo

Premiler
Edhem Bicakéic. s . r.
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